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76-2 （採用応募者）個人情報利用同意書 

 

株式会社イノベーションシステムは、個人情報の重要性と保護に関わる責任の重大性を認識し、個人情報保護方針を遵守して下記の

通り、個人情報を適切に取り扱っております。 

ご応募に際して、本同意書の内容をご確認頂き、ご同意いただける場合は、署名・捺印をお願いいたします。 

 

１． 個人情報の定義について 

個人情報とは、応募者個人に関する個人情報であり、氏名、住所、生年月日、電話番号、メールアドレスなど、個人情報を特定

できる情報のことを指します。また、その情報のみでは識別できない場合でも、他の情報と容易に照合することができ、結果的に

個人を特定できるものも個人情報に含まれます。 

 

２． 採用応募者の個人情報の利用目的について 

当社にご提出いただきました個人情報は次の目的で取得し、ご利用させていただきます。 

 

・選考試験、合否連絡などの事務処理のため 

 

上記対応のためにメール、電話等を差し上げるために必要な範囲で利用します。 

利用目的を変更する場合には、その内容をご本人に対し、原則として書面により通知し、またはホームページにより公表します。 

 

３． 個人情報の第三者提供および委託について 

当社はご本人様の同意なく、氏名、住所、電子メール、電話番号、ＦＡＸ番号を含むすべての個人情報を当社以外の第三者に提

供することはいたしません。これら取得した個人情報は当社の厳正な管理の下、保持いたします。また、個人情報の処理を協力

会社に委託する場合にあっては、当社は厳正な管理を行います。ただし、以下の場合に限り、個人情報を提供することがありま

す。 

（１）ご本人様が個人情報を提供することに同意している場合。 

（２）法令により提供を求められた場合。 

（３）人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難である場合。 

（４）公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本人の同意が得ることが困難な場

合。 

（５）国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める業務を遂行することに対して協力する必要がある

場合であって、本人の同意を得ることによって当該業務の遂行に支障を及ぼす恐れがある場合。 

（６）業務を円滑に遂行するため、利用目的の達成に必要な範囲内で個人情報の取扱いの全部又は一部を委託する場合。 

 

４． 個人情報の取扱いについて 

不採用者、採用辞退者 ： 郵送にて返却、又はシュレッダーにて廃棄いたします。 

採用者           ： 入社後に適切な人事労務管理を行うために弊社にて保管します。 
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５． 開示対象個人情報の開示等および問い合わせ窓口について 

ご本人からの求めにより、当社が保有する開示対象個人情報の利用目的の通知・開示・内容の訂正・追加または削除・利用の

停止・消去および第三者への提供の停止（「開示等」といいます。）に応じます。 

開示等のお問合せは下記の９．に記載しております連絡先まで、お手数でございますが、お願い致します。 

 

６． 個人情報提供の任意性について 

お預かりする個人情報の内容については任意と致しますが、当社が依頼する情報の提供がない場合、内容が正確でない場合

は、円滑な選考に支障をきたす可能性がございますのでご了承下さい。 

 

７． 個人情報の安全管理措置について 

取得した個人情報については、漏洩、減失またはき損の防止と是正、その他個人情報の安全管理のために必要かつ適切な措

置を講じます。 

 

８． 事業者名、個人情報保護管理者または代理人の氏名または職名、所属および連絡先について 

株式会社イノベーションシステム 

個人情報保護管理者 管理本部 管理本部長 

ＴＥＬ 03-6661-1530  ＦＡＸ 03-6661-1537 

 

９． 個人情報の取り扱いに関するお問い合わせ窓口について 

株式会社イノベーションシステム 〒101-0031  東京都千代田区東神田 2-10-14 日本センヂミアビル 7 階 

TEL  03-6661-1530 FAX  03-6661-1537 

 

 

私は、本同意書の内容を確認して、貴社の個人情報の取得・利用に関して同意いたします。 

 

 

   年   月   日 

 

（氏  名）                          印 


